
ポリテクセンター静岡 生産性センター業務課

〒422-8033 静岡市駿河区登呂3-1-35
TEL 054-285-7153 FAX 054-285-7247

●申し込みと訓練当日までのながれ

裏面の申込書をご記入後、

FAXによりお申し込みください。

請求書・受講のご案内を送付

いたしますのでご確認ください。

受講当日は、直接会場まで

お越しください。

問い合わせ先

生産性向上支援訓練 【 コース番号 23-22-12-055-004 】

RPA導入について情報収集や検討している方や、RPA導入や業務効率化などに問題意識を持つ方

RPAを活用した業務効率化・コスト削減
申込締切 ／ ２０２３年８月２２日（火）

９月２０日（水）9:30～16:30
● 会場：沼津トラストビル（沼津市上土町３）
● 定員：１５名（先着順）
● 申込方法：裏面の受講申込書に必要事項を

ご記入の上FAXでお送りください。

受講料
3,300 円

（税込）

業務の効率化とコスト削減をめざして、
RPAの技術概要や活用事例、活用検討にあ
たってのポイントを理解し、RPAを活用し
た自社業務の課題解決策立案に繋げること
ができる能力を習得する。

田村 高志 氏
（ 株式会社イワサキ経営 所属）

佐野 祐介 氏
（ 株式会社イワサキ経営 所属）

1.業務を自動化する
RPA(Robotic Process Automation)

（１）RPAの機能の概要
（２）RPAの特徴（活用の向き/不向き）
（３）RPAを導入するメリット
（４）RPAの活用事例

２.RPAを活用した業務効率化とコスト削減策の
立案
（1）RPA活用のための業務の見える化
（2）RPA活用による業務効率化の検討
（3）RPA導入コストと削減コストの比較
（4）導入に係るコスト削減策立案

RPAの全体像や簡単な操作方法を学び、導入検討時の効果測定、スケジュール作成、
実運用から導入後の改善までの方法などを習得していただきます。
未経験者でも手順を踏んで導入を実施できるように一緒に勉強していきましょう。

開催日時

コースのねらい コースの内容

講師



（留意事項）
※１ 個人での受講はできません。企業からの指示による申込みに限ります。 ※事業主の方も受講可
※２ 本訓練を実施する機関（企業）の関係会社（親会社、子会社、関連会社等）の方は受講できません。
※３ 応募者多数の場合は先着順とさせていただきます。
※４ 応募締切時点の応募者が６名を下回る場合は、コースを中止又は延期させていただく場合がございますので、予めご了承ください。
※５ コース開始７営業日前を過ぎてからのキャンセルは受講料を全額ご負担いただきます。

氏名 部署等 連絡先

会 社 名

所 在 地

会 社 規 模
※該当に○印

A．～29人 B．～99人 C．～299人 D．～499人 E．～999人 F．1000人～

業 種
※該当に○印

01 建設業 02 製造業 03 運輸業 04 卸売・小売業 05 サービス業 06 その他

申込担当者

（ 〒 － ）

生産性向上支援訓練 受講申込書
コース名：RPAを活用した業務効率化・コスト削減 コース番号：23-22-12-055-004

必要事項をご記入の上、ＦＡＸ（054-285-7247）にてお申込みください。

名 前

※ この訓練をどのようにして知りましたか。 該当項目に○を付してください。

1. 商工会議所・商工会 2. ポリテクセンター・カレッジからの紹介 3. 事業主団体からの紹介 4. 当機構ホームページ
5. その他（ ）

TEL - -

FAX - -

性別： 男 ・ 女 担当職務： 事務系 ／ 技術・専門系／管理系／その他（ ）

年齢： 歳 就業状況： 正社員／非正規雇用／その他（自営業等）

コース内容に関する知識・経験（○で囲んでください） （ ある・少しある・ない ）

ふりがな

性別： 男 ・ 女 担当職務： 事務系 ／ 技術・専門系／管理系／その他（ ）

年齢： 歳 就業状況： 正社員／非正規雇用／その他（自営業等）

コース内容に関する知識・経験（○で囲んでください） （ ある・少しある・ない ）

ふりがな

性別： 男 ・ 女 担当職務： 事務系 ／ 技術・専門系／管理系／その他（ ）

年齢： 歳 就業状況： 正社員／非正規雇用／その他（自営業等）

コース内容に関する知識・経験（○で囲んでください） （ ある・少しある・ない ）

ふりがな

問い合わせ先
（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構静岡支部静岡職業能力開発促進センター（ポリテクセンター静岡）

静岡市駿河区登呂3-1-35 TEL：054-285-7153 ＃HP25

名 前

名 前

（当機構の保有個人情報保護方針、利用目的）
（１）独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構は「個人情報の保護に関する法律」（平成15年法律第57号）を遵守し、保有個人情報を適

切に管理し、個人の権利利益を保護いたします。
（２）ご記入いただいた個人情報は、生産性向上支援訓練の実施に関する事務処理（訓練実施機関への提供、本訓練に関する各種連絡、本訓練

終了後のアンケート送付等）及び業務統計に使用するものであり、それ以外に使用することはありません。


