
I MAZ I N
お客様の成長と繁栄に貢献するため、価値のあるサービスを提供します
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い ま じ ん

2022年1月7日(金) にグループ社員を含めた全社員、そし
て来賓の方々をお招きし、経営計画発表会を実施しました！
プラサヴェルデにて感染防止対策を万全に開催しました。
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イワサキ経営グループ

経営計画
発表会

アサダ印刷
ノート注釈
原稿の修正は「経画」になっていましたが、「計画」に修正しました。

アサダ印刷
ノート注釈
この日付の表記が不自然だったので、日本語の表記に修正しました。



経営計画
発表会

毎年年始めにグループ社員を含めた全
社員、そして来賓の方々をお招きし、
経営計画発表会を実施しています。今
年は 1月 7日 ( １０時～１６時 ) にプ
ラサヴェルデにて感染防止対策を
万全に開催しました。

イワサキ経営グループ

2022.1.7(fri)

経営計画発表会には
次のような効果があると

言われています。

　�社長の考え・方針や大切
にしていることなどが
社員に伝わる。

　�立場や部門の壁を取り
払い、一体化が生まれる。

�　�他部門の方針を聞く事
で、社内の理解を生み連
携が取り易くなる。

１.
２.
3.

　「株式会社フジＦＰパートナーズ」から「株式会社Arc Wealth
（アークウェルス）」に社名変更しました。Arc（アーク）は弧、円弧、
転じて架け橋やつなぐという意味を持ち、Wealth（ウェルス）は富、
裕福や資産という意味があります。
　お客様の人生が豊かで幸せなものになるよう、お客様と富を「つ
なぐ架け橋」になり、さらに後世に「つなぐ」ための支援をさせて
頂きます。

旧フジＦＰパートナーズ
社名を変更致しました！

今年はオンライン配信を活用し密を避けた形式
で開催しました。来年、創立５０周年を迎え
る当グループ。社長の吉川より今期の目標や
１００年企業を目指した長期ビジョン等の経営
方針が社員に共有されます。経営方針を理解し
た上で『今年１年何を実現したいか、どうなり
たいか』そしてお客様のために何ができるかを
一人ひとりが考えていきます。

その後、部門ごとの決意表明、各種表彰式へ
と続きます。表彰式は、全社員の投票によっ
て選ばれるその年最も輝いた人に送られるＭ
ＶＰ賞の他４部門で表彰されます。いつか自
分も…と社員のモチベーションにも繋がって
います。
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　経営計画発表会とは、経営者が社員に対して、自社が今後どのようになり、
社員をどのように導いていくかを約束する場であります。
　経営計画を頭の中で考えているうちは、多少あいまいなことがあっても気
になりませんが、いざ社員に対して羅針盤として示すためには、明確なビジョ
ンと自社の存在意義や目的を明確にしなければなりません。自分の頭の中に
ある経営計画をブラッシュアップする絶好な機会でもあります。
　当社では経営計画発表会の準備から設営のお手伝いもいたします。お気軽
にご相談ください。

代表取締役社長　吉 川 正 明

実務試験合格者と
MVP賞受賞者

Arc Wealth（アークウェルス）では、①資産運用  ②生命保険  ③企業型確定拠出年金の
3種の業務を中心に専門のアドバイザーがお客様ごとに、最適な提案を行います。
◦�資産運用：専門的な知識を持つアドバイザーが、中立
的な立場からお客様のライフプランを実現するために、
ご意向に沿った資産運用をご提案致します。

◦�生命保険：お客様とご一緒に、定期的な現状の確認を
行います。また見直しについても適宣、お客様とご一
緒に行っていきます。

◦�企業型確定拠出年金：制度導入のサポートに加え、導
入後の投資教育についてもサポート致します。

転勤がない地域密着のアドバイザーだからこそ、生涯を
通してお客様のご意向に沿った提案をさせて頂きます。

ＨＰを新たに
開設致しました！

株式会社 アークウェルス
〒410-0022 静岡県沼津市大岡984番地の1　TEL 055-943-9393

さらに、当社では事前準備やリハーサル、そして当日の司会から運営進行・
オンライン配信・収録・お弁当注文まで社員が担当しており、
ここで経験した配信技術や運営力が他の業務にも活かされて
います。受け身ではなくチームで作り上げる意識で取り組ん
でいます。

経営計画発表会で話した経営方針や経営戦略の内容は冊子に
まとめられ全社員に配布されます。
毎月の会議時に携帯します。

裏方スタッフ (営業企画課 )

経営計画書

- 3 -

アサダ印刷
ノート注釈
色の濃さは実際の印刷では出ませんので、ご安心ください。



『 『 株式会社東海医療器械株式会社東海医療器械 』 』
今回は、沼津市で医療器械や福祉用具等の販売やレンタルをしている株式会社東海医療器械様にお邪魔し、

鈴木憲介社長にお話を伺いました。
また、定期的に開催されているノルディック・ウォーク体験会に参加させて頂きました。

メーカー様やユーザー様とオンラ
インで繋ぎ、勉強会や商品案内を
始めました。ユーザー様とオンラ
インで繋がることによって、実際
に販売店としてお客様の疑問点や
使用感などをお伝えできるように
なり営業活動の選択肢が増えまし
た。

　以前は日報を手書きしていまし
たが、営業職はそれぞれ担当者ご
との仕事になりがちで、共有して
いかなければ財産として築かれな
いという思いがあり、日報のデジ
タル化を行いました。SDGｓにつ
いては、社内でアンケートを行う
事で社員の思いと会社としてのや
るべきことが意外と重なっている
という気付きを得ることが出来ま
した。また、イワサキ経営様でSDG
ｓについての理解を深める目的で
カードゲームを行いながらの勉強
会も開催して頂きました。2020年
4月には就業規則の改定を行い、時
差出勤や副業を可能とし、昨年末
には中堅男性社員が育児休業を取
得するなど多様な働き方が拡がっ
てきました。今後の目標としては、
どんな困難も乗り越えられる組
織力をつけるために、独自のテレ
ワークにチャレンジしていきたい
と考えています。

　最初は、会長からの指導員資格取
得の提案でした。これからの時代、
超高齢化社会となっていきます。独
居や認知症など様々な問題があり
ますが、病気にかからず健康でいる
ことが一番だと思います。病院や福
祉施設のお世話にならないために
も、ウォーキングを通して運動を行
いながら、地域の方々とお話しをし
たり、お困り事を聞くなど、地域活
性化に貢献していきたいと考えて
います。初心者の方でもベテラン指
導者員がポールの使い方や歩き方
を丁寧に教えます。定期的に開催し
ていますので、読者の皆様もお気軽
にご参加ください。

　コロナウイルスが蔓延し大変な
時期ではありますが、様々な気付
きを与えてくれた期間であったと
思います。健康・家族・仲間や社員
の大切さを改めて実感することが
出来ました。弊社は、医療・福祉・
健康の分野でどのように健康維
持・増進に寄与して地域を盛り上
げていこうかと考えている会社で
す。何か相談がございましたら是
非お気軽にお立ち寄りください。

お 客 様 紹 介
たい
せつな一人ひとり

　約7・8割は病院や介護施設へ医
療用ベッドや車椅子、オペで使用
する電気メスや超音波装置、AED、
福祉用品など多岐にわたり販売し
ています。また、残りは高齢者の方
や障害のある方へ退院後のサポー
ト用品や障害のある方の意思伝達
装置（ロボット）なども販売してい
ます。たとえ実際に利用者の方と
直接関わることが出来なくても、
私達が医師や施設の方の希望する
ものを届けることでお役に立てれ
ばと考えています。

　以前は、病棟や施設を回りなが
らお客様のお困りごとを聞き、一
緒に問題解決をするという営業活
動を行ってきましたが、現状では
同じような活動は中々出来ず、一
部では配達の仕事が中心になって
います。しかし、昨年新たに補助金
を活用し、パーテーションやモニ
ターなどを購入しました。弊社と

沼津市で創業50年を超える東
海医療器械様。どのような医療
器械や福祉用品を販売されて
いますか？

デジタルの活用やSDGｓなど
様々な取り組みをされている東
海医療器械様。行っている取り組
みに関して少しお聞かせ下さい。

コロナウイルスが蔓延し、お客
様に対し営業スタイルなど何
か変化をありましたか？

最後に読者の皆様へ伝えたい
メッセージをお願いします。

ノルディック・ウォークを始めよ
うと思ったきっかけは何ですか？

「株式会社  東海医療器械」
〒410-0022  静岡県沼津市大岡901-3
TEL：055-921-5387
URL：https://www.tokai-mi.co.jp/

転倒による骨折を予防するための転倒時にだけ柔
らかくなる置床「ころやわ」

- 4 -



　『相談者Ａさんとその兄Ｂさんのもとへ、金融機関から一通の手紙による連絡がありまし

た。文面によると「叔父であるＣさんが亡くなり、その借金を返してほしい」とのこと。Ａさん、

Ｂさんは大変驚かれました。というのも、ＡさんとＢさんの父親Ｄさんと、母親及び祖父母

はすでに亡くなっており、叔父Ｃさんの存在は、Ｂさんがかろうじて覚えている程度の親戚

に過ぎなかったからです。一番不思議に思ったのは、ＡさんＢさんは、以前に父親Ｄさんの

相続放棄を済ませていたのに、「なぜ叔父であるＣさんの借金の督促を我々が受けなければ

ならないのか」ということでした。しかしながら、実は、ＡさんとＢさんが、父親Ｄさんの相

続時に行った相続放棄は、あくまでも、Ｄさんの相続に関してのみ効力を発揮するものでした。

今回は、Ｄさんの相続放棄を行っている・いないにかかわらず、代襲相続となるケースでした

が、そのことを知らず、「父親の相続放棄を行ったから、それ以降の相続でも大丈夫」と思い

込んでいたことから、驚く事態となってしまったのです。今回のケースのように、叔父Ｃさ

んの相続が発生した場合は、あらためて叔父Ｃさんの相続放棄の手続きを行う必要が生じま

す。民法第９３９条（相続の放棄の効力）「相続の放棄をした者は、その相続に関しては、初め

から相続人とならなかったものとみなす」とあるよう

に、ＡさんＢさんが行った相続放棄は、あくまで「父親

であるＤさん」の相続放棄であり、「叔父であ

るＣさん」の相続 を放棄したことにはならな

いからです。相続の仕組みを正しく理解

することが大切です。

相談実績７万件超
【相続手続支援センター】で実際にあった相談事例をご紹介します

疎遠になっている叔父の借金を
　返さないといけないのでしょうか？ 

Dさん

Bさん Aさん

叔父Cさん
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　SDGs という言葉を、メディアや広告などで毎
日のように見かけるようになりました。
　SDGs とは「持続可能な開発目標：Sustainable 
Development Goals」の略で、国連加盟国が2030 
年までに達成する行動計画です。「誰一人取り残
さない」ことを基本理念としています。
　企業が SDGs に取り組むことはメリットばかり！
SDGs に取り組むことで企業イメージが向上し、
その結果「お客様に選ばれる」会社になり、求職者
にも選ばることで採用コストが下がります。また、
目標8の「働きがいも経済成長も」を実現しようと
することで、誰もが働きやすい会社になり、離職
率も下がります。その他、電気オフや燃費削減、ゴ
ミ削減等、環境面での活動をしていく中でもコス
トが削減できたり、経営面では金融面で優遇を受
けられるようになったり、競合相手が少ないブルー
オーシャンのビジネスができたりと、良いことば
かりです。

　いいことずくめの SDGs、自社で取り組みを始
めたい場合はどのようにすれば良いのでしょうか？
中小企業庁が発行した「中小企業のための SDGs
活用ガイドブック」に取り組み方や事例などが書
いてありますので、まずは参考書がわりにご一読
されてみてはいかがでしょうか。
　当社でもお客様に向けて SDGs の世界をカード
ゲームを通して体験する「2030SDGs ワークショッ
プ」を開催し、何社かのお客様に向けては、SDGs
導入のご支援をさせていただいています。まずは、
同封チラシのワークショップにご参加いただくこ
とで SDGs のきっかけになると思います。

今話題の「SDGs」今話題の「SDGs」
メリットと取り組み方

贈与税とは？
　贈与が行われた場合に課税されるのが、贈与税
です。贈与税には、「暦年課税制度」と「相続時精
算課税制度」という２種類の課税制度があります。
　今回は「暦年課税制度」についてご紹介をして
いきます。

「暦年課税制度」とは？
　「暦年課税制度」は、１年間に１１０万円以内
の贈与まで非課税で、非課税の枠内であれば贈与
税の申告は不要です。また贈与者、受贈者の制限
がありません。つまり、誰が、誰にあげても構い
ません。
　例えば、Ａさんが現金１００万円を知人Ｂさん
に贈与しても、他に贈与されていなければ知人Ｂ
さんは贈与税の申告をする必要がありません。
　 し か し、１ ０ ０ ０ 万 円 を も ら っ た と な る と
２３１万円の贈与税を納めなければなりません。
１０００万円が現金であれば納税できますが、
土地で１０００万円分もらった場合は、現金で
２３１万円用意しなければならなくなってしま
いします。
　基礎控除額を超えると急に細かく税率が上がっ

ていくというのが「暦年課税制度」の特徴です。
「暦年課税制度」は、そもそも「相続税逃れ」を防

ぐためにつくられた課税制度です。この制度が
無ければ、生前に全ての財産を子供などに贈与し
てしまえば相続税がかからなくなってしまいます。
また、一度にたくさんの財産を贈与できなくする
ために、基礎控除額が低く、税率が高くなってい
るわけです。

どのように「暦年課税制度」を使って
相続の対策を行っていくのが有効か
　「多くの人に、何年も」がコツになります。一度
に多額の贈与ができないので、あげる人と回数を
増やすしかありません。
　贈与の実行については、特徴、メリット、デメ
リットをよく理解して、自分の家にあったやり方
を選択することが重要になります。
　贈与は、子や孫が必要な時にあげることによっ
て、「ありがとう」と感謝の言葉が聞けるという
ことが一番いい点だと思います。亡くなってか
らでは「ありがとう」が聞けません。
　家族の円満のためにも、贈与のうまい活用をお
すすめします。

贈与の活用法
ご存知ですか？
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来年でイワサキ経営グループは 50周年を迎えます。
第５回ではコロナウイルスの影響であまり活発には行えない会社でのレクリエーションについて

紹介していきたいと思います。

History  of  IWASAKI

イワサキ経営の歴史

　近年はあまり行われていませんでしたが、静

岡県の会計事務所で集まって行うソフトボール

大会がありました。

　あまり体を動かす仕事ではないので意外かと

思われますが、イワサキ経営では吉川社長を始

め、野球好きが一定数いるので会社内で盛り上

がっていたそうです。

　イワサキ経営は以前まで 2年に 1回社員旅行

がありました。最後に行われた社員旅行は北海

道でそれ以降は行われていませんが、参加率が

とても高く、普段はあまり交流がない社員とも

話すことができ、とても楽しい旅行でした。

　以前いまじんでも紹介しましたが、さつ

きラン＆ウォーク企業対抗戦というイベン

トに会社で参加した一環で三嶋大社から山

中城跡までのウォーキングを会社のイベン

トとして行いました。コロナウイルスの影

響で運動する機会も減っていく中でとても

いい運動になったと思います。
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令和 4 年 4 月１日発行（季刊 年 4 回発行）
編集：広報委員会　発行所：イワサキ経営グループ
〒 410-0022　静岡県沼津市大岡 984-1
https://www.tax-iwasaki.comhttps://www.tax-iwasaki.com

株式会社イワサキ経営・税理士法人イワサキ・株式会社財産ネットワークス静岡・駿河増販情報センター
相続手続支援センターⓇ静岡・株式会社アークウェルス・あいわ行政書士法人・㈱ファーストライト

IWASAKIIWASAKI
GROUPGROUP

各種お問い合わせはこちらまで
TEL：055-922-9870

FAX：055-923-9240
電話受付／平日9：00～17：00

編集後記

「IMAZIN」にお客様のチラシを同封します。
詳しくは当社スタッフにお問い合わせください。

今号ではイワサキ経営ではお馴染みの経営計画発表会について
掲載しています。
是非お手に取っていただけると幸いです。
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I w a s a k i  M a n a g e m e n t  M a g a z i n e

尾 﨑　 裕
監査部一課

New Staff

　これまでは、金融機関に勤務し、支店業務のほか、
中小企業の再生支援を行ってきました。これからは、
会計・税務に関する知識を習得し、よりお客様に寄
り添った提案ができる人材を目指して頑張ります。
　よろしくお願い致します。

新入社員紹介
NEW EMPLOYEENEW EMPLOYEE

三 間 希 子
営業企画課

New Staff

　沼津市在住です。専門は映像制作で、趣味は
キャンプです。
　静岡県はアクセスも良く、自然豊かな町で、人
も穏やかで、更に食べ物もおいしく大満足な県
だと思います。
　映像を通して、静岡県の魅力を発信していき
たいと思っています。よろしくお願い致します。

確定申告
　今年の確定申告も無事、終了いたしました。弊
社にご依頼いただいた皆様、書類提出などのご協
力、誠にありがとうございました。
　オミクロン株の影響もあり3年連続で期限延長
が囁かれていましたが、今年は原則3月15日を期
限とし、新型コロナウイルス感染症の影響により
申告等が困難な方についてのみ4月15日までの間、
簡易な方法により申告・納付期限の延長を申請す
る旨の発表がありました。

　新型コロナウイルス感染症の影響によりまだ確
定申告を終えられていない方がお知り合いにい
らっしゃいましたら是非担当者までお声掛けくだ
さい。
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